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Resumen: Introduccidén: La sociedad contem pordnea necesita preservar la cultura y los valores que se
han venido creando en el transitarde la humanidad por los diferentes siglos; pero a medida que vapasando
el tiempo este proceso se complejizay transforma almismo tiempo que la sociedad. El trabajo educativo
estd estrechamente relacionado con la educaci6on en valores, la cual no es una tarea de cardacter

inform ativa, sino que se basa en lograr su incidencia en los modos de actuacién.

O bjetivo: Utilizarlos espacios de debate y reflexion para fortalecer losindicadores de impacto deltrabajo
educativo, politico e ideolédgico desde la brigada de segundo afio de la Clinica Universitaria Julio A M ella.
Curso 2013-2014.

M aterialy M étodo: Se realizé un estudio de investigacion acciénen el Centro Universitario M unicipal
Julio A Mella. Eluniverso de estudio se conformé con los 25 estudiantes de segundo afio de la carrerade
Estom atologia. Criterios de inclusiéon. Todos los estudiantes de la brigada de segundo afio que dieron su
consentimiento para participar en el estudio

Criterios de exclusidon: Los estudiantes del resto de los afios de la carrera.

Cuestionario: Para clarificar valores y caracterizar grupos y espacios.

Técnicas grupales: (Presentaci6on, Formacién de grupo, Integracién, Analisis-Reflexién, Evaluacién)
Resultados: La metodologia empleada sobre la base de una educacién horizontal y heterogénea, nos
brindé la posibilidad de fom entar desde la brigada un proyecto educativo sélido, considerado como un
proyecto de transformacién comunitaria, ya que va dirigido a la comunidad intra y extra universitaria.

Palabras clave: espacios de debate y reflexi6én, técnicas grupales, formaciéon en valores.
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IINTRODUCCION

La sociedad contem pordnea necesita preservar laculturay los valores que se han venido creando en
el transitar de la hum anidad por los diferentes siglos; pero a medida que va pasando el tiempo este
proceso se complejizay transformaalmismo tiempo que la sociedad, acorde alosnuevoscambiosque
se producen como por ejemplo en la actualidad los conflictos de orden social, las guerras, el hambre,
la desnutricién, lacrisis econémica, las desigualdades e inequidades, que atentan contra la calidad de
vida de los individuos y grupos sociales del planetay a su vez traencomo resultado el deterioro de los
valores.

Para formar ese serhumano que se necesita, las ciencias sociales deben enfrentar diversos problem as
entre los que se encuentran losreferentes a laideologia, para esto serequiere un examen riguroso que
descubra las condiciones histérico-sociales en que se sustenta la misma, sus nexos, la validez que la
caracteriza como produccioén espiritual, para determinar su lugary funcién.(l)

Segln la Dra. Mendoza entre sus nexos ma&s importantes se encuentra el de ideologia —valor, este
constituye el fundamento esencial de la labor educacional. Surge entonces como una necesidad del
trabajo cientifico detenernos en lo referente a los fundamentos ideoldégicos y valores a formar en
nuestros jovenes. Las formas valorativas de la conciencia social son las que cumplen la funcio6n
ideol6gica esencial, porsu contenido ideo -valorativo. Son en esencia los fines que orientany regulan
la conducta humana.(l)

El trabajo educativo esta estrechamente relacionado con la educaci6n en valores, la cualno es una
tarea de caracter inform ativa, sino que se basa en lograr su incidencia en los modos de actuacién. No
se limita a un proceso simple, lineal y homogéneo de transmisién de informaci6n del profesor al
estudiante, donde el estudiante es un ente pasivo en la recepcién de significados, sino que se produce
en un proceso complejo de comunicacién entre profesores y estudiantes, en el proceso de enseflanza
aprendizaje, donde el estudiante asume una posici6on activa en la apropiacion individual de los
significados para la construccién de valores.

Launiversidad cubana actual tiene la mision de la formaci6n integralde los futuros profesionalesde
la salud de Cuba y otras nacionalidades, el perfeccionamiento de losrecursos humanos ya formados,
la promocidon del pensamiento cientifico técnico, el logro de la excelencia en la prestacién de los
servicios de salud y su constante interaccién con la sociedad, aportando la cultura general integral,
académica y revolucionaria que permita satisfacer las necesidades de salud de nuestro pueblo vy
m antener nuestros comprom isos solidarios con otros pueblos del mundo.Paralograrlo esnecesario el
fortalecimiento de la labor educativa y politica ideolégica de nuestros educandos. )

Eltrabajo politico ideol6gico y el trabajo de formacién de valores enfrentan el reto de la universidad
m édica actual, la que se caracteriza por; gran masividad y expansién cuantitativa, diversificaciéon de
loscomponentes, formaciéon académica sustentada en eluso de las TIC, proceso de acreditacién de las
universidades. Se fortalecen a través de nuevas estructuras adm inistrativas, las acciones de integracion,
coordinaciény control metodoldgico entre todos los organismos formadores de la Ensefianza Superior
yeIMES.(S)TodoIo anteriormente expuesto sustenta la necesidad de trazar pautas metodolégicas,que
permitan fortalecer el desarrollo del trabajo educativo y la extensién universitaria en todos los
escenarios docentes.

Todo lo que se plantea motiv6 a los estudiantes de primer afioy profesores del Centro Universitario

Julio A Mella arealizaresta investigacion donde se declara el siguiente problem a cientifico: ;C6émo
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influyen los espacios de debate y reflexién en el mejoramiento de los indicadores de im pactodeltrabajo
educativo, politico e ideoldgico y la formacién de valores de los estudiantes desde la brigada?

Para la solucién de este problem a se disefia el objetivo general: Utilizar los espacios de debate y
reflexién para fortalecer los indicadores de im pacto del trabajo educativo, politico e ideolégico desde

la brigada de segundo afio de la Clinica Universitaria Julio A Mella. Curso 2012-2013.

Il. MATERIAL Y METODO

Se realizé un estudio de investigacion acciéon en el Centro Universitario Municipal Julio A Mellacon
elobjetivo de utilizar los espacios de reflexién y debate para fortalecer losindicadores de impacto del
trabajo educativo, politico e ideoldgico desde la brigada de segundo afio de la Clinica Universitaria
Julio A Mella.Curso 2013-2014. Eluniverso de estudio se conform 6 con los 25 estudiantes de segundo
afio de la carrera de Estom atologia.

Criterios de inclusion. Todos los estudiantes de la brigada de segundo afio que dieron su consentim iento
para participar en el estudio

Criterios de exclusién: Los estudiantes del resto de los afios de la carrera.

Se realizaron 42 espacios de reflexion y debate.

Técnicas utilizadas:

Cuestionario: Para clarificar valores y caracterizar grupos y espacios.

Técnicas grupales: (Presentaciéon, Formaciéon de grupo, Integracion, Anéalisis-Reflexién, Evaluacion)
Video —conferencias: Paulo Freire, constructor de suefos.

M anifestaciones de la cultura:

Plastica: Encuentro con personalidades de la cultura guantanamera:

Angel Laborde W ilsony Oscar Nelson.

INN.RESULTADOS

En el contexto de la universalizacién de la ensefianza, el proyecto de la brigada constituye un

importante instrumento de trabajo para profesores y estudiantes. Perm ite organizartodo un sistem a de
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influencias educativas a través de la actividad y lacomunicacion entre profesoresy estudiantes,sobre
la base de un adecuado diagndstico individual, psicopedagdgico y sociopolitico; posibilita realizar
compromisosindividuales y colectivos en correspondenciacon la misién de la institucién, sus interese
y caracteristicas personolégicas. Tiene como fundamento integrar todas las estructuras docentes,
investigativas, extensionistas, asistenciales, politicasy adm inistrativas teniendo en cuenta lasnuevas
condiciones histérico- sociales.

Es necesario tener en cuenta que el proyecto no puede ser rigido, la nueva universidad demanda
romper esquemas, promover la flexibilidad en su ejecuci6n, sistem atizar los logros, garantizar los
niveles de ayuda que el estudiante necesita y redisefiar lo que sea necesario.

En este sentido la metodologia em pleada en los turnos de debate y reflexion sobre la base de una
educacion horizontaly heterogénea,nos brindé la posibilidad de fomentar desde la brigada un proyecto
educativo sélido, considerado como un proyecto de transform acién comunitaria,ya que va dirigido a
la comunidad intra y extra universitaria. Permitié adem &s el desarrollo en los escenarios form ativos
basadosenelrespeto mutuo,laargumentaciéon,el didlogo,el desarrollo de lacreatividad, laflexibilidad

y el compromiso social.

PRINCIPALES INDICADORES DEL TRABAJO EDUCATIVO DE LA BRIGADA
A.CURRICULAR
Resultados de la promoci6n en ordinarios por encima del 91 % .
- Calidad de la promociéon por encima del 80% .
-indice académ ico de 4.3, con alto porciento de bonificacién por actividades cientificasy exdmenes
de premios.

EXAMENES DE PREMIOS.

-75% porciento de participaciéon en exdmenes de premios.
-50% o0 mas de premiados en los exdmenes de premios.

ACTIVIDAD CIENTIFICA ESTUDIANTIL.

-96% de participacion en los Fé6rum Cientificos Estudiantiles u otros eventos cientificos.

-100% de las investigaciones que respondan a los principales problem as de salud del territorio.
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-45% de lasinvestigaciones que potencien el estudio de las personalidades de la salud del territorio,
la historia localy nacional.

- 40% de premiados en Férum Cientificos Estudiantiles de base, municipales, provinciales o
nacionales.

B.DIMENSION SOCIOPOLITICA

Estrategia Educativa y de Trabajo Politico Ideoldgico

- Existencia de la Estrategia Educativa y de Trabajo Politico Ideol6gico a nivel de la Universidad,
Facultad, Carreray Afio.

- Concrecién anivel de la brigada del Proyecto Educativo y Politico Ideoldgico.

-100% de correspondencia entre el plan de acci6n del proyectoy los problem as identificados en la
brigada.

2. Programa director de formaciéon de Valores.

Identificados por el 100 % de la brigada los valores a fortalecer.

100% de implementacién de las acciones.

Sistema de preparacién politica.

100% de realizacion de los turnos de Debate y Reflexién, segun el plan de tem as propuesto.

-100% en elcumplimiento de las indicaciones metodolégicas para su desarrollo.

3. Actos politicos y celebracion de efem érides.

- Existencia del plan anual de actividades e incorporado las acciones de proyeccién comunitaria.

-98% de participacion en desfiles, actos, marchas, actividades de higienizacion, Bastion Estudiantil,
BET y BUTS.

- Contribuir con las donaciones de sangre realizadas por la organizacion estudiantil.

.Protagonismo estudiantil

- Funcionamiento de la FEU en funcidén del desarrollo de los procesos universitarios.
- Capacidad de movilizaciéon estudiantil a las actividades convocadas.

- 98% de las inquietudes de los estudiantes canalizadas y resueltas.

- Grado de satisfaccion de la comunidad y la poblacién.

-Comportamiento civico acorde al de un estudiante universitario.

C.EXTENSINISTA
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.Proyectos comunitarios.

- Existenciade proyectos comunitarios que tributen a la formacién de valores y a la transformacioén
de los indicadores de salud.
- Evidencias del accionar de los procesos.

2. Catedras multidisciplinarias y honorificas.

- 93% de participacion en catedras multidisciplinarias y honorificas.
- Evidencias del incremento de las actividades realizadas en las mism as.
- Obtencidén de reconocimientos por la labor realizada.

M ovimiento deportivo.

-22.4% de estudiantes integrantes de equipos deportivos de la Universidad.

4. M ovimiento cultural.

- 35% de estudiantes incorporados al movimiento cultural de la Universidad.
- Obtencién de premios en eventos a diferentes niveles.

Existencia de la estrategia para la recreaciéon sana de los estudiantes.

IV CONCLUSIONES

El proceso de formacion debe teneren cuenta los fundamentos ideol6gicos en su nexo insoslayable
con los valores. Las pautas metodoldgicas permiten fortalecer el desarrollo del trabajo educativo y la
extension universitaria en todos los escenarios docentes. Los espacios de reflexién y debate propician
el intercambio entre profesores, estudiantes y otros factores y ocupan un lugar fundamental en la
formacion de valores en los estudiantes. Se determinaron los principales indicadores para el trabajo
educativo y politico ideolégico desde la brigada estudiantil. Se realizé valoracién cualitativa del
impacto de estos indicadores en los miembros de la brigada estudiantil, a partir de la dimensién

curricular, sociopolitica, extensionistay econémico.
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